
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
ul. Kościuszki 10 
97-500 Radomsko 

 
OGŁOSZENIE O NABORZE  

 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Radomsku poszukuje do współpracy asystentów osoby 
niepełnosprawnej 

 
Wymagania niezbędne: 
 

1. Dyplom potwierdzający uzyskanie kwalifikacji w zawodzie asystent osoby niepełnosprawnej,  
lub 

2. Wykształcenie przynajmniej średnie i co najmniej roczne udokumentowane doświadczenie  
w udzielaniu bezpośredniej pomocy osobom niepełnosprawnym 

 
Wymagania dodatkowe: 
 

1. Umiejętność dobrej organizacji czasu pracy, 
2. Predyspozycje osobowościowe do pracy z osobami niepełnosprawnymi – empatia, komunikatywność  

i umiejętność współpracy z ludźmi 
3. Dyspozycyjność – możliwość pomocy osobie niepełnosprawnej w wyznaczonych porach, 
4. Asertywność – konieczność utrzymania określonych granic we współpracy z osobą niepełnosprawną, 
5. Dyskrecja – konieczność zachowania w tajemnicy informacji dotyczących osoby niepełnosprawnej. 

 
 

Zakres wykonywanych zadań:  
  
Świadczenie usługi asystenta w szczególności polegające na: 

1. Wyjściu, powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez osobę niepełnosprawną miejsce (np. dom, 
praca, placówki oświatowe i szkoleniowe, świątynie, placówki służby zdrowia i rehabilitacyjne, gabinety 
lekarskie, urzędy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe, wydarzenia kulturalne, rozrywkowe, 
społeczne, sportowe itp.), 

2. Wyjściu, powrocie oraz/lub dojazdach na rehabilitację i zajęcia terapeutyczne, 
3. Zakupach, z zastrzeżeniem aktywnego udziału osoby niepełnosprawnej przy ich realizacji, 
4. Załatwianiu spraw urzędowych, 
5. Nawiązaniu kontaktu/współpracy z różnego rodzaju organizacjami, 
6. Korzystaniu z dóbr kultury (muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy itp.). 

 
Warunki realizacji usługi: 
 

1. Umowa cywilno – prawna. 
2. Usługa realizowana w okresie od grudnia 2019 r. do grudnia 2020 r. 
3. Usługa świadczona na terenie miasta Radomska (w mieszkaniu osoby niepełnosprawnej bądź  

w miejscach użyteczności publicznej lub aktywności społecznej w zależności od potrzeb) przez 7 dni  
w tygodniu w godz. 7.00 – 22.00 w oparciu o kartę realizacji usług asystenckich zgodnie  
z harmonogramem realizacji usługi. 

4. Limit godzin usług asystenta przypadających na jedną osobę niepełnosprawną wynosi nie więcej niż  
30 godzin miesięcznie. 

 
Wymagane dokumenty: 

1. List motywacyjny; 
2. CV; 
3. Kserokopie dokumentów poświadczających wykształcenie (dyplomy, świadectwa); 
4. Kserokopie dokumentów poświadczających minimum roczne doświadczenie w udzielaniu 

bezpośredniej pomocy osobom niepełnosprawnym w przypadku posiadania wykształcenia średniego; 
5. Zgoda   na   przetwarzanie   danych   osobowych – załącznik nr 1; 



6. Podpisana klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych – załącznik nr 2. 
 
Zainteresowanych prosimy o składanie dokumentów w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej  
w Radomsku, ul. Kościuszki 10, 97-500 Radomsko, (Budynek D) w terminie do dnia 10.12.2019 r. (liczy się data 
wpływu). 
Dokumenty aplikacyjne powinny być umieszczone w zamkniętej kopercie z podanym adresem zwrotnym 
i dopiskiem: „Asystent osoby niepełnosprawnej”. 
Dokumenty, które wpłyną po wyżej określonym terminie, nie będą rozpatrywane. 
Wymagane dokumenty: CV oraz list motywacyjny, powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na 
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych dla realizacji 
procesu naboru zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000 ze 
zm.). 
Złożonych ofert nie odsyłamy, a nieodebrane po trzech miesiącach od dnia zakończenia naboru podlegają 
zniszczeniu. 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Radomsku zastrzega sobie prawo do skontaktowania się jedynie  
z wybranymi oferentami. 
Treść ogłoszenia została umieszczona na stronie internetowej http://bip.mops-radomsko.pl oraz w siedzibie 
Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radomsku. 

 
                
 

DYREKTOR 
   Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 

                /-/ 
                 mgr Andrzej Barszcz 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
Załącznik nr 1 

 

….....................................                                                                 Data: …......................................... 
          dane oferenta 
 

….................................... 

 

….................................... 

 

 

 

1. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych przez administratora Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej z siedzibą w Radomsku, ul. Kościuszki 10 w celu procesu rekrutacyjnego w ramach umowy 

zlecenie na stanowisko asystenta osoby niepełnosprawnej. 

2. Podaję dane osobowe dobrowolnie i oświadczam, że są one zgodne z prawdą. 

 

 
…................................................................. 
                                        podpis 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik nr 2 

 

Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych 

 

1) Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Miejski 

Ośrodek Pomocy Społecznej w Radomsku z siedzibą 97-500 Radomsko, ul. Kościuszki 10 

reprezentowany przez Dyrektora Andrzeja Barszcza, email mops@mops-radomsko.pl, numer 

telefonu 44 682 28 85. 

2) Inspektorem ochrony danych w MOPS w Radomsku jest Pan Jaromir Woszczyk email 

dane.osobowe@mops-radomsko.pl. 

3) Dane osobowe przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postępowania rekrutacyjnego  

w ramach umowy zlecenie na stanowisko asystenta osoby niepełnosprawnej na podstawie art. 6 

ust. 1 lit. a RODO. 

4) W związku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych w pkt 3, dane osobowe nie będą 

udostępniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców danych osobowych.  

5) Dane osobowe będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celów określonych   

w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie 

obowiązującego prawa. 

6) Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo do 

ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych, 

prawo wniesienia sprzeciwu.  

7) Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez 

wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej 

cofnięciem. 

8) Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych w zakresie ochrony danych osobowych, jeśli stwierdzi Pani/Pan, że 

przetwarzanie danych osobowych dotyczących Pani/Pana narusza przepisy RODO. 

9) Podanie danych osobowych nie jest obowiązkowe, jednak jest warunkiem umożliwiającym 

ubieganie się o zatrudnienie w ramach umowy zlecenie w MOPS w Radomsku. 

. 

 

 

 
Data: ………………………….            …………………………. 

                         /podpis/  

 

 


